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Digitalni transformace

Vitejte v dzungli digitalni transformace - nastroje a metody

Kurz: 24. cervna 2021

Co si ze skoleni odnesete?

m VSechny organizace stoji v sou¢asné dynamické
dobé pred zasadni volbou, vyvinout se spolecné
s digitalnim svétem nebo zlstat uvéznéné
v pfekonanych zplisobech fungovani, tuto postupnou
zménu nazyvame digitalni transformaci.

B Kurz ma za cil predstavit nékolik cest (programové
fizeni, orchestrace), jakymi se takova kompletni
digitalni transformace vydat a zaroven nastinit
nastroje, které napomohou jejimu tspéchu

m Pro digitalni transformaci je typicka zména firemni
a snazsi zavadéni modernéjsich metod fizeni
konkrétnich projektl jako je Agile a DevOps
a pochopeni spravného mixu s metodami Waterfall.

® Nabizime novy pohled na organizaci jako celek, cestu,
ktera je dlouhodoba a trnita, nenabizime jednoducha
reseni, ale zpusoby fungovani, jakymi lIze dojit
k trvalym zménam a trvalym benefitiim.

Kurz je uréen pro:

B Pro vSechny, kdo maji zodpovédnost za vedeni lidi
nebo projektu.

® Pro ty, kdo nastavuji smluvni podminky dodavatelim

B Pro vSechny, kdo se podileji na vytvareni smluv na
dodavky sluzeb.

B Pro ty, kdo chtéji fidit na zakladé méfitelnych ukazateld.

Ziskani certifikatu
B Po absolvovani kurzu ziskate kredity pro ziskani

certifikatu ,Certifikovany Manager ICT“
(Certified Manager of ICT - CMICT).

NEJBLIZSI KURZY

8. 6. 2021 - Umeéni frizeni sluzeb
aneb SLA v praxi - ,Divéiuj, ale provéruj“

15. 6. 2021 - KYBERBEZPECNOST

»,Povinnost ze zakona - dobra pro vsechny*

17. 6. 2021 - DIGITALNi SLUZBY

v modernim svété a specifika prikaznosti
22. 6. 2021 - DevOps - ,Kdo chvili stal, stoji opodal.

24. 6. 2021 - Digitalni transformace

,Vitejte v dzungli digitalni transformace - nastroje a metody*

Pro¢ Akademie ICT managementu?

kladni rozpor spociva v poZzadované dvojroli. Na jedné
strané se od CIO (Chief Information Officer) ocekava
schopnost komunikovat s vrcholovym managementem
a obchodnimi jednotkami o podpore a realizaci strate-
gickych cilll (ICT enablement and alignment), na dru-
hé strané statutarni organy predpokladaji, Zze CIO je
manaZer orientovany na efektivni fizeni ICT provozni
tovarny (ICT management and control). Kombinace
téchto dvou pozadavki klade na CIO v moderni spo-
le€nosti nebyvalé naroky. Po mnoha letech stravenych
v ICT oblasti a nejen v ni se skupina sdruZzena kolem
TATE International a ¢asopisu Data Security Manage-
ment rozhodla usnadnit sou¢asnému CIO plnéni jeho
dvojrole systémem vzdélavacich kurzd vychazejicich
z dlouholeté svétové i lokalni praxe.
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Datum kurzu: 24. ¢ervna 2021 Pocet kreditt: 8

08:45-09:00 Registrace ucastniku

09:00-10:00 Co je vlastné digitalni transformace a jaké zname priklady uspésnych ¢i netispésnych transformaci?
Transformace jako dlouhodoby proces

Evoluce je vice nezZ revoluce

Blockbuster, aneb jak transformace selhala

Kodak a Fujifilm, pro¢ Kodak zahynul a Fuijifilm vzkvéta?

Britska verejna sprava - Program digitalizace justice

10:00-10:05 Prestavka na kavu
10:05-11:05 Pyramida nebo matice? Od obojiho trochu

B Programové fizeni - klasicky zplsob transformace
B Metody navazané na programové fizeni - projekty a portfolia
B Orchestrace a sité siti
W Agilni fizeni, DevOps a User Customer Journey - Gvod
B Shrnuti - jak idedlné mixovat metody pro danou organizaci
11:05-11:20 Prestavka na kavu
11:20-12:20 Priichod transformaci

B Prvni kroky ve transformaci, organizacni zmény a vznik transformacni kancelare
B Vytvoreni funkéni Fidici struktury, reporting a zapojeni vedeni organizace

B Stanoveni priorit a nastaveni programového fizeni

B Orchestrace projektu

B Digitalni nastroje pro fizeni transformace

12:20-13:20 Prestavka na obéd
13:20-14:05 Digitalni kultura
W Predpoklad pro fungovani transformacnich programu - uzsi spoluprace a orchestrace praci
B Jak nastavit novou kulturu? Jaka ma byt?
B Nutnost podpory vedeni, strategické fizeni
B Kratkodobost vers. Dlouhodobost
B Zanedbavani dlouhodobych faktorl v planovani a strategii
H Vedlejsi efekty
B Digitalni kultura ve verfejné spravé - moznosti, jak zajistit vétsi stabilitu
14:05-14:25 Prestavka na kavu
14:25-15:10 Jak najit spravné lidi pro transformaci

B Dynamika a flexibilita vedeni

B Neustaly opravdovy osobni rozvoj

B Déleni na mensi tymy s jasnym vedenim

B Mensi diraz na dosazené vzdélani, vétsi diraz na charakterové vlastnosti

15:10-15:30 Prestavka na kavu

15:30-16:15 Motivace - vice nez nezanedbatelny faktor tispéchu
B Psychologicka podstata motivace
B Motivace v ramci firemni kultury
B Motivace jako manazerska disciplina
B Zasazeni motivace do tématu transformace

16:15-16:30 Zaver

David Setina Jiri Karnik

. Konzultant, bezpeénostni specialista, manaZer a team leader, architekt . Je zastupcem feditele odboru eGovernmentu na Ministerstvu vnitra a dlouho-
IT FeSeni, inovator a evangelista moderni doby s mnohaletymi pracovni- dobé se vénuje projektim spojenym s transformaci agend smérem k digitalnim
mi zkusenostmi. Je velkym pfizniveem novych smérl a technologii. Rad sluzbam. Ma zkuSenosti s fizenim desitek zaméstnancu a nékolika projektu ze
hleda nové moznosti a metody fizeni organizaci a véfi v jejich vyuZiti pro strukturalnich fondd. Je vyraznym zastancem zavadéni inovaci do vefejného
zdokonalovani jejich fungovani. Moderni technologie maji slouZit lidem, sektoru a modernich metod fizeni. V soucasnosti je jeho hlavni naplini prace
lidé je obsluhuji a pomoci nich fidi svoje ¢innosti. Proto se pfi svoji praci fizeni projekt( spojenych s optimalizaci zivotnich udalosti a zavadénim stan-
zaméfuje nejen na technickou stranku feseni, ale zejména na zpusob, dardU digitalnich sluzeb statu.

jak budou s danymi feSenimi pracovat koncovi a kliGovi uzivatelé.
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Termin PRIHLASKA /4\/\
24. cervna 2021 A
Digitalni transformace ikade "F
Spolec¢nost: Oblast podnikani:
Adresa: PSC: Mésto:
IC: DIC:
Jméno: Prijmeni: Titul:
Funkce: Telefon: Fax:
E-mail: Predplatitel DSM: ne d ano d ¢. predplatitele:
ZGcéastnim se: kurzu O workshopu 4 Zalohovou fakturu: ned anoQd
Ugastnicky poplatek ve vysi K¢ véetné DPH prosim uhradte na Gcet TATE International, s.r.o.

Cislo 574171183/0300 u CSOB a.s. Praha 1, IC: 25148125, DIC: CZ25148125.
Variabilni symbol: IC firmy (soukroma osoba uvede Cislo 9999).
VSechny bankovni poplatky spojené s registraci hradi ucastnik.

Dne: Podpis: Razitko:

Vyplnénou prihlasku zaslete na e-mail: aict@tate.cz nebo vyuzijte moznosti registrace na www.tate.cz.

Akademii ICT managementu porada TATE International, s.r.o.,
vydavatel Casopisu DSM - data security management, M HorejsSi nabrezi 21, 150 00 Praha 5,
tel.: +420 737 215 219 nebo na www.tate.cz, e-mail: aict@tate.cz.

v . - P4
Informace a ucastnicky poplatek MIStO
Cena kurzu véetné workshopu 11.900K¢ + DPH 21.% ko n é n i:

Délka kurzu je 8 hodin. Pocet kreditll za tento kurz je 8.
Workshopy jsou soucasti vdech blokd. bude upresnéno

Ugastnicky poplatek kurzu zahrnuje kompletni studijni materialy a malé obé&erstveni.
V pripadé prihlaseni 3 dny predem se poplatek navysuje o 1.000,- K¢.

TATE International, s.r.o. si vyhrazuje pravo zrusit kurz, pokud se na né&j prihlasi méné
jak 6 ucastnik(. V tomto pfipadé Vam budou vraceny vSechny jiz zaplacené poplatky.

Storno poplatky:
do 15-ti dnU pred terminem konani kurzu se (c¢tuje storno poplatek 1.000,- KE. Do 3 dnll pred zahajenim kurzu je
storno poplatek 50 % z ceny kurzu. Pozdéji jsou storno poplatky 100 % z ceny kurzu.

Detaily placeni:

Platit mGzete bankovnim prevodem nebo zalohovou fakturou, kterou obdrzite na vyzadani.

Po obdrzeni platby na nas Gcet Vam vystavime danovy doklad a zaSleme potvrzeni Gcasti. VSechny poplatky musi
byt uhrazené na Ucet organizatora nejpozdéji den pred konanim kurzu.



